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ISTITUTO COMPRENS VO
"G. E G. ROBECCHI"-GAMBOLC! ATTI

Prot. 0007603 del 23/11/2022 ALBO

WI1-10 (Uscita)
AMMINISTRAZIONE TRASPARENZA

OGGETTO: determina per affidamento diretto mercato MEPA, ai sensi dell’art 36, c. 2 lettera a) del d. Igs
50/2016 e ss.mm.ii. finalizzata alla fornitura di corsi di formazione/aggiornamento per Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza RLS di cui all’art. 47 del d. Igs 81/2008 e ss.mm.ii. CIG: Z5D38B6922

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18/11/1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sul’lamministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato”;
VISTA la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
VISTO il D.P.R. n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la Legge n.107/2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c. 143 della Legge n.107/157;
CONSIDERATO in particolare I'Art. 4 c. 4 del D.l. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del
programma annuale si intendono autorizzati I'accertamento delle entrate e I'impegno delle spese ivi
previste”;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25 comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, dell’art. 1 comma 78 della legge n. 107/2015 e dagli artt. 3 e 44
del succitato D.I. 129/2018;
VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 recante “Codice dei contratti pubblici” come modificato dal D. Lgs. n. 56/2017 e
ss.mm.ii.;
VISTO il D. Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18
aprile 2016, n.507;
CONSIDERATO in particolare l'art.36 c.2, lett. a, del D. Lgs 18/04/2016, n. 50 come modificato dal D. Lgs
19/04/2017, n.56 che prevede che “le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di lavori, servizi e
forniture per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici”;
VISTE le linee guida attuative del nuovo Codice dei Contratti Pubblici pubblicate sul sito del’lANAC ed in
particolare le Linee Guida n. 4, di attuazione del D. Lgs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per 'affidamento
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori
economici”;
VISTO il D. Lgs n. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'art. 7 della legge 7agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;
VISTO il regolamento sull'attivita negoziale, approvato con delibera n. 447 del Consiglio di Istituto del 27/02/2019,
che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture e i criteri stabiliti
dall’art. 45 comma 2 lett. a) del D.l. 129/2018;
VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il Programma Annuale E.F. 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera N. 530 del 08/02/2022;
ACCERTATO che alla data odierna non sono attive Convenzioni CONSIP relative ai servizi di cui alla presente
determina;
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VISTO il D. L.vo 81/2008 e ss.mm.ii. che sancisce I'obbligo di formazione e aggiornamento dei lavoratori in
materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ;

CONSTATATO che risulta necessario e obbligatorio formare e aggiornare il Rappresentante dei Lavoratori di
questa Istituzione scolastica ai sensi dell’art. 47 del D.Lgs.n. 81 del 2008;

VISTA la nota prot. n. 52965 del 18/11/2022 di assegnazione delle risorse ex art. 39 —bis, comma 1, D.L. 9
agosto 2022, convertito con modificazioni dalla L. 21 /2022 n. 142 (“c.d. Decreto aiuti-bis).

RITENUTO che la necessita di attivare il predetto corso di aggiornamento riveste carattere di somma urgenza in
quanto tale corso & finalizzato all’aggiornamento del Rappresentate dei lavoratori di questo Istituto;
CONSTATATO che linadempienza e/o inerzia del datore di lavoro nell’assicurare ai lavoratori adeguata
formazione sulla sicurezza possa determinare gravi responsabilita penali in capo allo stesso datore di lavoro;
VERIFICATO che la Consip SPA non ha attivato convenzioni per la fornitura del servizio di cui alloggetto, alle
quali poter eventualmente aderire, ovvero che le convenzioni disponibili sono incompatibili con la fornitura del
servizio di cui all’oggetto;

VERIFICATO che la fornitura & presente sul MEPA e che [lstituzione scolastica procedera pertanto
all'acquisizione in oggetto mediante ordine diretto sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA);
RILEVATO che occorre aggiornare n° 1 rappresentante dei lavoratori per la sicurezza,

CONSIDERATO che, a seguito di una indagine di mercato condotta mediante consultazione di elenchi sul portale
CONSIP AcquistinretePA, le forniture maggiormente rispondenti ai fabbisogni dell'lstituto sono risultati essere
quelle dell’operatore economico LISEA SCARL , via Nicola Pende 19 , 70124 Bari (BA)P. IVA N.
08415070724 che prevede un costo di € 59,00 (IVA esclusa) a persona per il corso di aggiornamento RLS;
CONSIDERATO che I'importo complessivo stimato & di € 59,00 (IVA esclusa) trova copertura nel bilancio di
previsione E.F. 2022 dell’lstituto nell’aggregato di spesa P04/5 ,risorse ex art.39 bis, comma 1, D.L. 115/2022;
TENUTO CONTO della normativa di riferimento sulla tracciabilita dei flussi finanziari relativa ai contratti di appalto
di lavori, forniture e servizi, artt. 3 e 6 della L.136/2010 come modificati dal D.L. n. 187/2010 convertito in Legge n.
217/2010, in virtu della quale I'lstituto & tenuto ad acquisire il Codice Identificativo Gara per cui si & provveduto a
richiedere il sequente Z5D38B6922

RITENUTO adeguato a quanto sopra indicato, esperire la procedura di affidamento diretto per I'affidamento di cui
sopra, motivato da ragioni di urgenza ed indifferibilita della spesa nonché dalla concomitanza dell’'esiguita e della
non periodicita della spesa;

nellosservanza delle disposizioni di cui alla Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,

DETERMINA
per i motivi espressi nella premessa,

1. di effettuare la scelta del contraente mediante la procedura dell’affidamento diretto prevista dall’art.36,
comma 2 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

2. di affidare alla ditta LISEA SCARL , via Nicola Pende 19, 70124 Bari (BA) P. IVA 08415070724, la
fornitura del suddetto servizio per un importo totale di € 59,00 (lva esclusa);

3. di procedere alla modalita di scelta del contraente attraverso affidamento diretto nellambito delle
procedure sotto soglia di cui all’art. 36 del D.Lgd n. 50/2016, in considerazione del valore economico del
contratto , che non supera il limite di cui all’art. 45 del L. 129/2018;

4.  diindividuare quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241
e dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, il sottoscritto Dirigente Scolastico prof. Gabriele Sonzogni.

5. di imputare la spesa complessiva di € 71,98 (IVA inclusa) su Programma Annuale esercizio
finanziario 2022 — Aggregato/Progetto - P04/05;

6. di nominare il Dirigente Scolastico prof. Gabriele Sonzogni quale responsabile Unico del Procedimento,
ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 50/2016:

7. che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Gabriele Sonzogni

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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